
‭CARTA DEL SERVIZIO‬

‭LABORATORIO DI OSSERVAZIONE E ORIENTAMENTO LAVORATIVO PER GIOVANI CON LIEVE‬
‭DISABILITA’ E DISAGIO SOCIALE‬

‭BUSSOLA BLU - BUSSOLA GIALLA - BUSSOLA VERDE‬

‭Il‬ ‭Laboratorio‬ ‭di‬ ‭Osservazione‬ ‭e‬ ‭Orientamento‬ ‭Lavorativo‬ ‭è‬ ‭un‬ ‭servizio‬ ‭del‬ ‭Comune‬ ‭di‬ ‭Firenze,‬
‭gestito dalla Coop. Soc. Il Girasole.‬

‭Gli‬‭utenti‬‭sono‬‭segnalati‬‭dai‬‭servizi‬‭sociali‬‭e‬‭vengono‬‭inseriti‬‭in‬‭questo‬‭percorso‬‭della‬‭durata‬‭di‬‭18‬
‭mesi‬‭circa,‬‭per‬‭fare‬‭una‬‭osservazione‬‭delle‬‭loro‬‭competenze‬‭manuali,‬‭cognitive,‬‭relazionali‬‭e‬‭di‬‭un‬
‭orientamento lavorativo rispetto alla consapevolezza delle proprie capacità e delle preferenze.‬

‭Nel‬‭laboratorio‬‭vengono‬‭proposte‬‭attività‬‭manuali‬‭e‬‭cognitive‬‭necessarie‬‭per‬‭osservare,‬‭motivare,‬
‭sviluppare‬ ‭e‬ ‭verificare‬ ‭le‬ ‭loro‬ ‭capacità‬ ‭per‬ ‭un‬ ‭futuro‬ ‭inserimento‬ ‭lavorativo.‬ ‭L’intervento‬ ‭è‬
‭finalizzato‬ ‭al‬ ‭raggiungimento‬ ‭di‬ ‭una‬ ‭propria‬ ‭autonomia,‬ ‭al‬ ‭raggiungimento‬ ‭di‬ ‭un‬ ‭adeguato‬
‭comportamento relazionale e al riconoscimento delle regole e dei ruoli.‬

‭Uno degli obiettivi principali del servizio è imparare a “saper stare” in un ambiente lavorativo.‬

‭L'orientamento‬ ‭nel‬ ‭mondo‬ ‭del‬ ‭lavoro‬ ‭avviene‬ ‭attraverso‬ ‭percorsi‬ ‭formativi,‬ ‭interni‬ ‭e‬ ‭esterni‬ ‭alla‬
‭Bussola con piccoli lavori per commesse esterne e Visite aziendali.‬

‭DOCUMENTAZIONE RICHIESTA PER L’INSERIMENTO‬

‭- Scheda conoscenza compilata dall’Ass. Soc.‬

‭- Scheda sanitaria compilata dal medico‬

‭- Informativa Privacy e consenso‬

‭- Regolamento interno‬



‭FIGURE PROFESSIONALI COINVOLTE‬

‭- Coordinatore‬

‭- Educatore‬

‭- Tecnico di Laboratorio‬

‭- Psicologo Supervisore dell’attività educative‬

‭- Assistente Sociale di riferimento‬

‭LE ATTIVITÀ PROPOSTE SONO‬

‭-  Attività manuali per lavorazione con vari materiali da assemblare‬

‭-‬ ‭Attività‬ ‭di‬ ‭giochi‬ ‭di‬ ‭ruolo‬ ‭sul‬ ‭tema‬ ‭del‬ ‭lavoro‬ ‭(ruoli,‬ ‭regole,‬ ‭comportamenti,‬ ‭terminologia,‬
‭competenze di base scolastiche)‬

‭- Utilizzo del computer‬

‭- Compilazione del curriculum‬

‭-‬ ‭Accompagnamento‬ ‭al‬ ‭collocamento‬ ‭mirato‬ ‭per‬ ‭colloqui,‬ ‭presentazione‬ ‭della‬ ‭documentazione‬
‭necessaria per l’iscrizione‬

‭-‬‭Momenti‬‭strutturati‬‭all’interno‬‭del‬‭laboratorio‬‭per‬‭colloqui‬‭individuali‬‭e‬‭di‬‭gruppo‬‭con‬‭Educatore‬
‭e Tecnico di Laboratorio su tematiche specifiche: dinamiche del gruppo e del singolo individuo.‬

‭-  Visite aziendali programmate per conoscere mestieri e mansioni‬

‭- Uscite nel territorio per implementare le autonomie‬

‭- Colloqui e verifiche  con Coordinatore, Educatore, e Ass. Soc. di riferimento‬



‭SEDI E GIORNI DI APERTURA DELLE BUSSOLE:‬

‭Bussola Blu: Via del Pesciolino, n. 11/F‬
‭Aperto il LUNEDI’ - MERCOLEDI’ - VENERDI’‬
‭DALLE 9:30 ALLE 12:30 E DALLE 13:30 ALLE 16:30‬

‭Bussola Gialla: Viuzzo delle Case Nuove, n. 14‬
‭Aperto il MARTEDI’ - GIOVEDI’ - VENERDI’‬
‭DALLE 9:30 ALLE 12:30 E DALLE 13:30 ALLE 16:30‬

‭Bussola Verde: Viuzzo delle Case Nuove, n. 14‬
‭Aperto il LUNEDI’ - MERCOLEDI’ - VENERDI’‬
‭DALLE 9:30 ALLE 12:30 E DALLE 13:30 ALLE 16:30‬

‭CONTATTI‬

‭Coordinatrice Dott.ssa Enrica Infantino‬
‭Telefono: 055.6120273 – 348.2656104‬
‭email:‬‭cseiltotem@gmail.com‬
‭email:‬‭infantino@coopilgirasole.it‬
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